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Madencilikte Is Saghg: ve Giivenliginin Gelistirilmesi Projesi (MISGEP) Bilgi Notu

Tiirkiye'nin Avrupa sosyal modeline dogru ilerleyisini desteklemek ve istihdam, egitim ve
sosyal politika konusunda AB miiktesebatiyla uyumlu hale gelmesini saglamak amaciyla
paralel olarak Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhdi Is Sagligi ve Giivenligi Genel MidirlGgi
tarafindan gelistirilen ve Avrupa Birli§i ve Tirkiye is birligi ile fonlanan “Madencilikte is Saghgi ve
Giivenliginin Gelistirilmesi Projesi (MISGEP)” Kasim 2019'da uygulanmaya baslanmistir.

MISGEP'in genel hedefi saglik, giivenlik ve is barisinin gelistirimesiyle Tirkiye is giicii icin insana
yakisir islerin yaratiimasi, amaci ise ¢zellikle madencilik sektériinde proaktif yaklasima dayahl
iyilestirilmis calisma kosullarinin desteklenmesi, toplumsal farkindaligin arttiriimasi ve tiim
paydaslarin konuyla ilgili bilgi seviyesinin arttirimasi yoluyla daha iyi calisma kosullarn
olusturulmasinin saglanmasidir. Proje’nin yararlaniasi, Is Saghg ve Giivenligi Genel
Miidiirliigii, hedef gruplar ise calisanlar, isverenler, Is Giivenligi Uzmanlan, STK'lar,
tiniversitelerin ve meslek yiiksek okullarinin ilgili boliimlerinde okuyan 6grenciler, mesleki
ve teknik liselerin maden teknolojileri alaninda calisan brans dgretmenleri, is Saghg: ve
Giivenligi Genel Miidiirliigii calisanlan ve diger ilgili aktorlerdir.

MISGEP'in genel hedefi ve amacina yonelik olarak, hizmet bileseni kapsaminda 5 Aktivite Alani altinda
22 kategori belirlenmis olup 3 yil stirecektir.

Aktivite Alani I: Hedef Gruplara Yonelik Hizmet ve Egitimler kapsaminda, ISG ve calisma yasami
konusunda kapasitenin arttirllmasi amaciyla maden calisanlarina ve maden sektériindeki isverenlere
yonelik olarak hizmet ve egitimler verilmesi hedeflenmektedir. Bu baglamda, Aktivite 1.1. kapsaminda,
maden calisanlari arasinda iletisim ve is birligini arttiracak takim ruhu olusturma aktiviteleri olarak
interaktif seminerler diizenlenecektir. Bu aktivite kapsaminda Zonguldak ve Ankara’da gergeklestirilen 2
adet Odak Grup Toplantisi kapsaminda 8 konu bashgi belirlenmistir. interaktif Seminerler kapsamindaki
8 adet senaryo hazirlanmis ve Faydalanici tarafindan onaylanmistir. Ilk gésterimin Subat 2021 tarihinde
Ankara’da yapilmasi planlanmistir. Finansal Destek ve Rehberlik Programi’'na dahil edilecek 70 yer alti
maden firmasinin belirlenmesinden sonra gdsterimler igin bir takvim calismasi gergeklestirilecektir.
Bunun yani sira, Aktivite 1.2. kapsaminda, secilecek olan maden isyerlerinde maden calisanlarinin
mevcut saglik durumu incelenip isverenler tarafindan sadlanan saglik goézetimiyle ilgili mevcut
uygulamalar, eksiklikler ve gereksinimleri analiz etmek amaciyla 10.000 maden calisanina saglik gdzetimi
hizmeti saglanacaktir. Saglk taramalari ile ilgili Teknik Sartname hazirlanmis ve Faydalanici'nin onayina
sunulmustur. Aktivite 1.3. kapsaminda ise is kazalarinin ve pndmokonyozun onlenmesinin sagladig
kazang, faydalar ve galisanlar Uzerindeki etkileri, tazminat ve sendikalasma, madencilik ve idari para
cezalariyla ilgili yasal sorumluluklar konusunda maden igyerlerindeki isverenlere ve igverenlerle ilgili
STK'lara egitim verilecektir. Katilmasi planlanan isyerleri ve ilgili STK'larla iletisime gecilmis olup ilgili
aktivite icin 6n galisma yapilmistir. Bu konu ile ilgili tim calismalarinin tamamlanmasina ragmen Covid-
19 pandemisi dolayisiyla editimlerin yiiz yiize olmasi gerekliligi nedeni dogrultusunda aktivite 2021 yilinin
ikinci yarisina ertelenmistir.

Aktivite Alami II: Kurumsal Kapasite Gelistirme kapsaminda, ilgili bdlimlerdeki Universite
odrencileri, mesleki ve teknik liselerdeki maden teknolojileri boéllimlerindeki brang &gretmenleri,
miihendisler, Is Giivenli§i Uzmanlar, Is Saghgi ve Giivenligi Genel Midirligi ve STK'lar dahil olmak
lzere cesitli hedef gruplarin kapasitesinin arttirlmasi amaglanmaktadir. Bu baglamda, Aktivite 2.1.
kapsaminda, proaktif bir yaklasim ve pratik uygulamalarla tasarlanan risk dederlendirme
metodolajileriyle ilgili olarak, ilgili bélimlerdeki tniversite 6grencilerine egitimler verilecektir. Aktivite
2.2. kapsaminda ise brans 6gretmenlerinin farkindalik ve teknik bilgisinin arttinlmasina yonelik egitimler
verilecektir. Aktivite 2.3. kapsaminda, teknolojik maden uygulamalar, madencilikte en iyi ISG
uygulamalari, kriz yénetimi gibi konularda miihendis ve s Giivenligi Uzmanlarina egitimler verilecektir.
Aktivite kapsaminda dokiiman tarama calismasi devam etmektedir. Egitim Ihtiyac Analizi calismasinin
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Ocak 2021’de tamamlanmasi planlanmaktadir. Verilecek egitim konularinin belirlenmesi amaci ile bir
ihtiyag analiz galigmasi baglatilmig ve Faydalanici ile ilk odak grup toplantisi gergeklestirilmistir. Ayni konu
bashd biri kémir digeri metal madenlerinde aktivite gosteren firmalar ile de odak grup toplantilari
yapilacak ve egitim konu basliklari belirlenecektir. Aktivite 2.4. kapsaminda ise Operasyonun Finansal
Destek ve Rehberlik Programi (FDRP) bilesenini tanitmak ve maden isyerleri icin ISG ydnetim sistemi ve
secilecek olan isyerlerine ISG yonetim sisteminin getirilmesi amaciyla takip edilecek stratejiler konusunda
proje taraflarini ve paydaslar bilgilendirmek icin egitimler verilecektir. 10--12 Subat 2020 tarihlerinde
ilgili egitimlerin ilk oturumu 70 ISGGM calisanlari ile gerceklestirilmis olup egitimin ikinci oturumunun
Aralik 2020'de gerceklestirilmesi planlanmaktadir. Bunun yani sira, Aktivite 2.5. kapsaminda proje
yonetimi, ISG ile ilgili yeni mevzuat ve AB Miiktesebati konusunda Is Sadligi ve Giivenligi Genel
Mudurliga personeline editimler verilecektir.

Aktivite Alani III Farkindalik Yaratma kapsaminda, maden sektdriinde ISG konusunda farkindalik
yaratacak gesitli aktiviteler gerceklestirilecektir. Bu kapsamda, Aktivite 3.1. altinda paydaslara bilgi
veriimesi amaciyla bir Agilis Toplantisi 20 Adustos 2020 tarihinde cevrimigi (online) formatta
gerceklestirilmistir. Aktivite 3.2. kapsaminda, FDRP bileseni altindaki mali destek mekanizmasi
konusunda ilgili taraflarin bilgilendirilmesi amaciyla Bilgilendirme Toplantilani 8 Eyldl 2020 ve 11 Eyldl
2020 tarihlerinde gevrimici (online) formatta gergeklestirilmigtir. Aktivite 3.3. kapsaminda ise
farkindalik yaratma ve promosyonel malzemelerin tasarlanmasi, Gretilmesi, basilip daditiimasi
hedeflenmektedir. Aktivite 1.3, 2.4, 2.5, 3.1 ve 3.2 kapsaminda promosyonel malzemelerin tasarim
hazirigr tamamlanmistir. Ayrica sosyal medya ve etkinliklerde kullanilmak (izere proje ve FDRP tanitim
spotlari yapiimistir. Aktivite 3.4. kapsaminda cocuklara yénelik ISG tanitimi ve giivenlik kiiltiiriinii konu
alan cizgi filmler Uretilecek olup givenlik kiiltlri faaliyetlerinde kullanilacak kamu spotu hazirlanacaktir.
Cizgi filmler icin karakter calismalari ve isimleri tamamlanmis olup senaryo hazirlik calismalari devam
etmektedir. Aktivite 3.5. kapsaminda ise “¢ok tehlikeli sektdrlerde ISG” konusunda bir fotograf
yarismas! diizenlenecektir. Bunun yani sira, Aktivite 3.6. altinda ilgili paydaslara ISG konusunda
bilgilendirmeyi iceren bir dijital uygulama gelistirilecektir. Aktivite ile ilgili 6n calisma tamamlanmistir.
Aktivite 3.7. kapsaminda sosyal medya hesaplari ve proje web sitesi acilmistir. Gerekli giincellemeler
ve sosyal medya paylagimlari ilgili hesaplar ve web sitesi araciligi ile yapilmaktadir. Paylagimlarin projenin
iletisim stratejisi kapsaminda sosyal medya iletisim planlari hazirlanmaktadir. Iletisim planlari
dogrultusunda cesitli sosyal medya aktiviteleri olusturulmus ve gerekli sabit ve hareketli iletisim
malzemeleri tasarlanmistir. 3.8. kapsaminda ise madencilikle ilgili segilecek konularda teknik rehberler
hazirlanacak ve dagitilacaktir. Ilgili aktivite icin Aktivite 2.3 kapsaminda tamamlanacak egitim ihtiyac
analizinin tamamlanmasi ile teknik rehber konularn belirlenecektir. Aktivite 3.9. kapsaminda ilgili
paydaslarla projenin sonuglarinin paylasiimasi amaciyla bir Basari Kitapgigi hazirlanip yayinlanacaktir.
Proje aktivitelerinin tamamlanmasinin ardindan Aktivite 3.10. kapsaminda bir Kapanis Toplantisi
diizenlenecektir.

Aktivite Alami IV: Bilimsel ve Teknik Calismalar kapsaminda, calisma yasami dinamikleri
konusunda kurumsal hafizanin iyilestiriimesine yonelik arastirma, saha calismalari, etki degerlendirmesi
izleme ve dederlendirme calismalar gerceklestirilecektir. Bu baglamda, Aktivite 4.1 kapsaminda maden
isyerlerinde mevcut sendikalagsma Uizerine saha calismasi raporu, FDRP kapsaminda Aktivite 1.1. ve
Aktivite 1.2 ile hazirlanmasi planlanmaktadir. Bu aktiviteler igerisinde gdrev alacak kilit olmayan
uzmanlarin is tanimlari yapilmis ve Faydalanici’dan onay beklenmektedir. Aktivite 4.2 kapsaminda
maden mihendisligi bolimlerindeki ISG miifredati iizerine degerlendirme raporunun Aktivite 2.1
kapsaminda ilgili Universitelerin  ISG  miifredatlarinin  incelenmesi  {izerine tamamlanmasi
planlanmaktadir. Bu aktiviteler icerisinde gorev alacak kilit olmayan uzmanlara ait is tanimlari yapilimig
ve Faydalanici'dan onay beklenmektedir. Aktivite 4.3 kapsaminda FDRP kapsaminda verilen mali
desteklerin etkililigi lzerine etki dederlendirmesi raporu hazirlanacaktir. Bu aktiviteler icerisinde gérev
alacak kilit olmayan uzmanlara ait is tanimlari yapilmig ve Faydalanici’dan onay beklenmektedir.
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Aktivite Alani V: Koordinasyon ve Is Birligi kapsaminda, ISG faaliyetlerine ve ilgili paydaslarla karar
almaya yonelik koordinasyon ve kapasitesinin arttiriimasi hedeflenmektedir. Bu baglamda, Aktivite 5.1
kapsaminda paydaslar arasinda koordinasyon ve is birligini arttirmaya yonelik 3 calistay diizenlenecektir.

Teknik Destek Ekibi, Covid-19 pandemisi ile iliskili &nlemler gergevesinde, verilecek tim egitimlerin
cevrimici (online) format Uzerinden planlanmasina ragmen, Sozlesme Makami, verilecek egitimler
sirasinda hedeflenen interaktif seviyelere ulasilamayacadi dolayisi ile tim aktivitelerin aciliyet
gerektirmeyen bir durum gostermedidi takdirde, yiiz ylize olacak sekilde planlanmasini talep etmistir.
Bu talep dogrultusunda, Teknik Destek Ekibi tim egitim yiiz yiize olacak sekilde Mart 2021 sonrasina
dtelemis MISGEP kapsamindaki Galisma ve Kaynak Plani'ni tekrar giincellestirmistir.
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