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KURULUS AMACI NEDIR?

Maden arama faaliyetleri sonucunda ortaya cikarilan cevher 6zelliklerinin
ve miktarinin uluslararasi alanda kabul gorecek bir standarda gore
belirlenmesi,

Maden arama, arastirma ve Uretimi esnasinda vyapilan c¢alismalarin
seffafliginin ve giivenilirliginin artirilmasi,

Kiresellesen diinyada ve serbest piyasa ekonomisi kosullarinda; madenciler,
yatirimcilar ve finans kuruluslari arasinda goriis birliginin saglanmasi,

Global madencilik yatirirmlarinin artmasi sebebiyle uluslararasi gecerliligi
olan bir kaynak/rezerv raporlama standardina duyulan ihtiyacin
giderilebilmesi,

Yatirim riskinin asgari diuizeye indirilmesi ve olasi manipiilasyonlarin dniine
gecilebilmesi,

amaciyla Eylul 2016’da kurulmustur.



UMREK ORGANIZASYON SEMASI



CRIRSCO - CATI KURULUS

® Cati kurulus olan “Maden Rezervleri (veULKE/BOLGE UYELIKYILI RAPORLAMA KODU
Uluslararasi  Raporlama  Standartlar ayustralasya 1994 JORC Kodu (2012)
Komitesi (CRIRSCO)”nun diinya genelinde agp 1994 SME Rehberi (2017)
14 Gyesi bulunmaktadir. Giiney Afrika 1994 SAMREC Kodu (2016)
Avrupa 1994 PERC Raporlama

Cin, Filipinler, Peru, Azerbaycan, Kirgizistan,

Standartlari (2017)
National Instrument 43-

Ekvador, Meksika potansiyel Giyelerdir. Kanada 1994 101 Standartlari (2014)
Sili 2004 Sili Kodu (2015)
Rusya 2011 NAEN Kodu (2011)
Mogolistan 2014 MRC Kodu (2014)
Brezilya 2015 CBRR Rehberi (2016)
Kazakistan 2016 KAZRC (2017)
Endonezya 2017 KCMI Kodu (2017)
Kolombiya 2018 ECRR (2018)
Turkiye 2018 UMREK Kodu (2018)
Hindistan 2019 IMIC (2019)




NEDEN ULUSLARARASI STANDARTLARA IHTIYAC VARDIR?

— Madencilik  firmalarinin  maden kaynaklarini  ve vyeralti
zenginliklerini en iyi sekilde sunmalari, yonetebilmeleri ve
yatirrm kaynaklarina ulasabilmeleri amaciyla ortak bir dil ve
terminoloji kullanimi gereksinimleri,

— Maden aramaciliginin risk ve manipulasyonlara ¢ok acik olmasi,
— Yatirimcilarin haklarinin korunmasi ve guvence altina alinmasi.
— Gecmiste yasanan manipiilasyon ve skandallar:

* Poseidon Avustralya 1969

* Bre-X Endonezya 1996

* Naxos 1996

* Cartaway 1996 CB .

» Timbuktu 1996 RR MPIC

* Delgratia 1997 ——

* Golden Rule/HixonGold 1997 5




MADENCILIK SEKTORUNDE RISKLER VE REKABET

Pazarda rekabet etmek, satis fiyatini diisiirerek degil, dogru bilgilerle, inovasyonla ve
ekonomik uretimle mimkiindur.

Piyasa arzinin surdurulebilir olmasi icin Risk Degerlendirme ve Risk Yonetimi kritik
husustur.

Sosyal Riskler

(Toplum sagligi ve glivenligi,

is ve isci glivenligi/saghgi, paydaslarin . .
katilimi, acil durEJmIar, paylasilan degerler, - EKONOM I K RISK
sosyal durum, bélge halkinin yénetimsel

istihdami vb.) Risk

Yonetimsel riskler
(Kamusal yonetim, sirket yonetimi, Operasyonel
paydaslarin katilimi, izinler, sikayetler, Risk

vergide seffaflik, is/meslek etigi vb.) Jeolojik riskler

Je0|OJ_'k (jeolojik belirsizlik, maden kaynak ve
Jeoteknik ve rezervi)

Uretim kaynakh riskler hidrojeolojik risk Jeoteknik riskler
(Uretim, giivenlik, ekipmanlar vs.)

Cevresel riskler

(Arazi kullanimi, biyocesitlilik, toz,
glrlltl, titresim, maden artik ve
atiklari, su, iklim degisikligi, izinler vd.)

(kayacg stabilitesine uygun ocak dizayni,
Maden atik yiginlari)

Hidrojeolojik risk



2012-2017 DONEMI YAPILAN CALISMALAR

CRIRSCO UYELIK SURECI
2012 YILI IS BiRLIGI PROTOKOLU

Tuarkiye Cumhuriyeti icerisindeki
e Maden Arama Sonuglari
 Maden Kaynaklari

* Maden Rezervlerinin

Uluslararasi standartlarda ve cati kurulus CRIRSCO
(Maden Rezervleri Uluslararasi Raporlama Standartlari
Komitesi) sablonuna uygun olarak rapor edilmesine
yonelik standartlarin gelistirilmesi ve uygulanmasinda
isbirligi yapabilmek amaciyla, 24 Nisan 2012 tarihinde
Maden isleri Genel Miidiirliigii ve CRIRSCO arasinda is
birligi protokoll imzalanmistir.



2012-2017 DONEMI YAPILAN CALISMALAR

CRIRSCO UYELIK SURECI
26-27.01.2017 tarihlerinde ilk UMREK Calistayi dizenlendi.

UMREK hakkinda yonetmelik 26.07.2017 tarihli ve 30135 sayili Resmi
Gazetede yayimlandi.

UMREK Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik”
29.12.2017 tarihli ve 30285 sayili Resmi Gazete’ de yayinlanarak yururlige
girmistir.

CRIRSCO Ulke temsilcilerinin katilimlariyla 25-26.08.2017 tarihlerinde UMREK
Calistay1 dizenlendi.



SERMAYE PIYASASI KURULU (SPK)
YONETIM KURULU KARARI

» SPK Karar Organinin, 21.09.2017 tarihli ve
34/1151 sayili toplantisinda sermaye
piyasasinda yapilacak degerleme hizmetlerinde, O
01.01.2018 tarihinden itibaren Maden Arama, &33%:1&“

Maden Kaynak ve Rezervlerinin raporlamasinda Vot St DS
ve degerlemesinde @ UMREK tarafindan AR s e — Hose
yetkilendirilmis kisiler tarafindan hazirlanan [ —

P ARDUSLLCL tscry
raporlarin esas alinacagina dair karar alinmigtir. e K b o esreer7 )

Begtepe-Cankaya/ ANKARA

Eumlunme Karar Orgam'mn 21.09.2017 tarih ve 341151 sayilt toplantisinda;

> k . . d D | k d "Rurulumuzun 2003/34 sayilh Haftahk Biilteninde yayiml, gayrimenkuller digindaki
varhiklara yénelik degerleme hizmetlerine iligkin Kurulumuzun 17.07.2003 tarih ve 37/875
WWW' S p 2 gov't r S Ite S I n e « u y u r u a r ”» I S m I n a sayili Earar kapsaminda sermaye pivasasinda yapilacak degerleme hizmetlerinde, maden

arama, maden kaynak ve maden rezerv tahmin sonuglarmin raporlanmasinda, maden

ye r a I a n 2 1 . 09 . 2 O 1 7 ta ri h Ve 20 1 7/3 2 Sayl | I ruhsafimin degerlemesinde, maden kaynak ve maden rezervierinin degerlemesinds, 01.01.2018

tarihinden baglamak tizere Ulusal Maden Eaynak ve Rezerv Raporlama Komisyonu tarafindan
L

lendivilmig kigiler dan hazwlanan raporlar esas alimr."

Haftallk BUIteni |Ie kamuoyuna duyurulmustur. " karan almnustir. Anilan Karer Korolvamezvn 21.09.2017 tarih ve 2017/32 sayih Haftalik Biilten

ile kamuya duywulmustur. S8z konmsu Haftalik Bilten's Kurulunmzon  www.spk sov.tr internet

sitesinm " Dhyurular” lasnenm " SPE Biilteni™ balamiinden vlasilabilir.
Bilsi edinilmesini arz ederi



http://www.spk.gov.tr/

BANKACILIK DENETLEME
VE DUZENLEME KURULU (BDDK)

BDDK tarafindan Tirkiye Bankalar Birligi, Turkiye Katilim Bankalari Birligi
ve Finansal Kurumlar Birligine gonderilen 16.05.2018 tarihli yazilarda Birlik
uyesi bankalar tarafindan verilecek kredi siiregleri ile ilgi yapilacak
degerlendirmelerde ve yine Birlik liyesi sirketler tarafindan tesis edilecek
islemlerde, maden sahalarinda yapilan maden arama ve isletme
faaliyetlerinin uluslararasi standartlara uygun raporlanmasi ve bu
raporlarin dogru, guvenilir ve seffaf olmasini saglamak amaci ile kurulan
UMREK tarafindan vyetkilendirilecek kisilerce hazirlanan raporlarin
dikkate alinmasinda fayda goriildugu ifade edilmistir.

10



2012-2017 DONEMI YAPILAN CALISMALAR

CRIRSCO UYELIK SURECI

07.09.2016 tarihli ve 29824 sayili Resmi Gazete ’de yayinlanan 6745 sayili Kanunun 38.
maddesi geregi,

e 3213 sayili Maden Kanununa eklenen Ek Madde 14 ile Maden Arama Sonuclarinin,
Maden Kaynak ve Rezervlerinin uluslararasi standartlara uygun raporlanmasi ve bu

raporlamanin dogru, guvenilir ve seffaf bir bicimde yapilmasi amaciyla UMREK
kurulmustur.

e 03.10.2017 tarihinde ilk UMREK Uye atamalari gerceklesmistir.
* Diger atamalari 08.02.2018 ve 31.07.2019 tarihleri izlemistir.

11



2017-2020 DONEMI YAPILAN CALISMALAR
CRIRSCO UYELIGi MUTABAKAT ZAPTI

31.10.2017 tarihinde Endonezya’da yapilan CRIRSCO vyillik toplantisinda Tirkiye
UMREK hakkinda sunumlar yapmis, kat edilen yol ve UMREK yapisi CRIRSCO uye ulke
temsilcilerine agiklanmistir.

CRIRSCO UYELIK KABULU

» CRIRSCO (vyeligini gerceklestirmek amaciyla UMREK ve Bakanlik olarak yapilan
calismalar Ocak 2018 sonu itibariyle tamamlanarak, Tirkiye resmi olarak CRIRSCO
(Maden Rezervleri Uluslararasi Raporlama Standartlari Komitesi) basvurusunu Subat
2018’te yapmistir.

» UMREK, 17 Mayis 2018 tarihi itibariyle de CRIRSCO’nun Avrasya bolgesindeki ilk,
diinya genelinde ise on u¢lincii tiyesi olmustur.

12
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2017-2020 DONEMI YAPILAN CALISMALAR

UMREK KODU yayimlandi.
CRIRSCOQO’ya uyelik stirecinde gerekli tiim dokiimantasyon yapildi.

YERMAM (Yerbilimleri Maden ve Metallirji Profesyonelleri Birligi) Taninmis
Profesyonel Kurulus (TPK) olarak atandi.

Egitim ve Sertifikasyon Calisma Grubu ile Mevzuat ve Raporlama Standartlar
Hazirlama Calisma Grubu olusturuldu. Bu gruplar faaliyetlerine basladi.

UMREK Tanitim Faaliyetleri yapildi.
Web sayfasi aktive edildi.
UMREK Yetkin Kisi atamalari yapildi.

13



2017-2020 DONEMIi FAALIYETLERI

UMREK TANITIM FAALIYETLERI

> Uyelik siirecinin tamamlanmasinin sektor ile paylasilmasi amaciyla Haziran 2018'de
istanbul’da, dénemin Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Sayin Dr. Berat ALBAYRAK
ve uluslararasi katilimcilarin da istirakiyla UMREK lansmani gerceklestirilmistir.

»21 Kasim 2018 tarihinde UMREK, YERMAM ve Maden Jeologlari Dernegi isbirligi
ile MTA'da UMREK Kodu Tanitim Toplantisi diizenlenerek madencilik sektoriine
UMREK Kodu hakkinda bilgilendirme yapilmistir.

»26 Mart 2019’da Turkiye Bankalar Birligi ve Tirkiye Sermaye Piyasalari Birligi
isbirligi ile istanbul’da “Madencilik, UMREK ve Finans” adli tanitim toplantisi
gerceklestirilmistir.

>15 Mayis 2019’da istanbul Universitesi-Cerrahpasa’da UMREK Kodu 3. Tanitim
Etkinligi gerceklestirilmistir.

14



Y V

2017-2020 DONEMIi FAALIYETLERI

YETKIiN KiSi ATAMALARI

lIk olarak 11 Subat 2019 tarihinde, YERMAM tarafindan énerilen ve UMREK tarafindan
yapilan degerlendirme sonucunda uygun gorulen 19 profesyonele, 19 Subat 2020
tarihinde ise 32 profesyonele Genel Mudurligimuizde yapilan bir torenle Yetkin Kisi
sertifikalari verilmistir.

Haziran 2020 tarihi itibariyla toplamda 64 Yetkin Kisi bulunmaktadir.
YERMAM tarafindan iletilen diger Yetkin Kisi aday dosyalari degerlendirilmektedir.

19 Subat 2020 tarihinde MAPEG
Toplanti Salonu’nda, UMREK
Komisyonu tarafindan belirlenen ve
Yetkin Kisi (CP) olmaya hak kazanan 32
maden sektori  profesyoneli igin
sertifika toreni diizenlendi.

15



UMREK KODU

WWW.Crirsco.com

Kasim 2019 Sablonuna uygun olarak UMREK Kodu gtincelleme ¢alismalarina

devam edilmektedir.

ULUSAL MADEN KAYNAK VE REZERV
RAPORLAMA KOMIiSYONU (UMREK)

ULUSAL MADEN KAYNAK VE REZERV
RAPORLAMA KODU

THE TURKISH CODE FOR PUBLIC

REPORTING OF EXPLORATION RESULTS,

MINERAL RESOURCES AND MINERAL
RESERVES, 2017

www.umrek.com.tr

16


http://www.umrek.com.tr/
http://www.crircsco.com/

UMREK KODU GEREKLILIGI

Turkiye Cumbhuriyeti icerisindeki Maden Arama Sonuclari, Maden Kaynaklari ve
Maden Rezervlerinin finansman amach acik, givenilir ve seffaf bir sekilde
raporlanmasi igin:

e Asgari standartlan,
« Onerileri,

* Yasal gereklilikleri,

e Uygulama esaslarini

belirlemektir.

17



UMREK KODU KAPSAMI

Yetkinlik ve Sorumluluk (Yetkin Kisi Olma Kriterleri ve Yetkin
Kisinin Sorumluluklari)

Raporlama Terminolojisi (Maden Arama Sonuclari, Maden
Kaynaklari ve Maden Rezervleri ile ilgili raporlarda kullaniimasi
gereken terimler)

Genel Raporlama (Maden Arama Hedefinin Raporlanmasi)
Maden Arama Sonuclarinin Raporlanmasi

Maden Kaynaklarinin Raporlanmasi

Maden Rezervlerinin Raporlanmasi

Maden Rezervlerinin Tahmin Edilmesi ve Raporlanmasinda
Kullanilan Olgltler

Teknik Calismalar (Maden Kaynaklarinin potansiyel
uygulanabilirliginin teknik ve ekonomik anlamda bayuklGgtnu
gosterebilecek, raporlama esnasinda gosterilmesi gerekli olan 6n
fizibilite calismasinin ilerlemesini dogrulayabilecek uygun

degerlendirmeleri icerecek sekilde raporlanmasi)
18



UMREK KODU KAPSAMI

Cevherli Dolgular, Topuklar, Distk Tenorli Cevherlesmeler, Stoklar,
Pasa ve Atiklarin Raporlanmasi

Komdir Kaynaklari,

Elmas, Kiymetli ve Yari Kiymetli Taslar,

Endustriyel Madenler,

Dogal Taslar (Mermer),

Cimento ve insaat Hammaddeleri

Cozelti Madenciligi Yontemleri ile Cikarilan Madenler,

Petrol iceren Seyller, Kumtaslari ve diger enerji mineralleri icin Arama
Sonuglari, Maden Kaynaklari ve Maden Rezervlerinin Raporlanmasi

Metal Esdegerlerin Raporlanmasi (Polimetalik maden yataklariicin
Arama Sonuclari, Maden Kaynaklari ve Maden Rezervlerinin metal

esdegerleri acisindan raporlanmasi)
19



MADEN ARAMA SONUCLARI, MADEN KAYNAKLARI VE
MADEN REZERVLERI ARASINDAKI iLiSKi

Maden Kaynaklari Maden Rezervleri

(Jeolojik gliven duzeyine gore siniflandirma) (Jeolojik gliven dizeyine ve donistiirlicl
faktor belirliligine gore siniflandirma)

Potansiyel
Sinirh 6rnekleme,
disilik jeolojik
glven duzeyi

o
i)
>
|
[
N
]
i~
Bali] : Muhtemel S o
Raporlama eDIqumT(IS Cevherde orta diizey i —
. e . aha ¢o —p S T
Terminolojisi srnekleme. orta v| jeolojikguven, =
! e Z | donUstlricu faktorlerde 3 8
d_szeVJGOIOJ'_k / orta diizey belirsizlik = =
glven, tahmin / —— = Ar‘c
s GOoriunr = O
Olctilmiis ey | CeVherde yliksek dlzey o %
) Fazla saqua jeolojik guiven, > 0
orng.klem.e, yu.l.<sek dénistirici faktorlerde ¥ <
diizey jeolojik az belirsizlik <
glven, tahminler %
kesin g

Donustiriicii Faktorler; madencilik, metalurjik, ekonomik, ¢cevresel,
Pazar durumu, idari, politik ve sosyal hususlar




UMREK KODU ILKELERI

Transparency Materiality
Seffaflik Kapsamlilik
Rapgrun y(.eterli. bilgi.leri Raporun tum |ilgili bilgilere
tgm.m fedebllmesu verilen UMREK yer vermesi, veya yer
bilgilerin aglk vc_e tutarli KODU vermiyorsa /buna iliskin
olmasi, muglak ifadelere aciklamalarin ilave edilmesi
raporda yer verilmemesi
Competency
Yetkinlik

Raporu hazirlayan kisinin~konusunda_uzman olmasi, sorumluluk
tasiyacaginin  bilincinde olmasi, yetkinligi ve tecrubesinin
profesyonel bir kurulus tarafindan desteklenmesi ve bu kurulusun

etik kurallarina tabi, vasifli ve deneyimli kisi/kisilerden olusmasi 21



YETKIN KISININ ROLU

Environmental
Specialist

Social Governance
Specialist Specialist

4

L) Economist f
Mining - ™ Engineer \ Metallurgist

- -
Engineer Geoscientist _

P W sy ‘ .
LU \ : . L)

=y /7 y A

‘.-‘-;,\‘ /

Yetkin Kisi her zaman,
Donulsturica Faktorler ile
ilgili bir dizi disipline ait
bilgileri entegre edebilmek
icin ESG (Cevresel, sosyal,
yonetimsel konular)’ye
odaklanmalidir. Bunun igin
SAMESG gibi kilavuzlara
ihtiyag vardir.

22



UMREK ve ETIK KURALLAR

Mesleki Etik Tanimi Mesleki Etik

 is hayatindaki davranislari yoénlendiren, onlara rehberlik eden prensipler ve
standartlarin toplamina “mesleki etik” denilmektedir.

UMREK Cergevesinde Ana Etik ilkeleri

« VYetkinlik / Competence UMREK Kodunun temeli seffaflik,
. Kapsamlilik / Materiality [ = kapsamiilik/somutluluk ve yetkinlik

« Seffaflik / Transparency _ ilkeleri kullanilarak olugturulmustur.
* Dogruluk /Honesty

* Sayginlik / Reputability
* Glvenirlik / Reliability

Yetkin Kisi Tebligi (http://www.umrek.com.tr/index.php ?id=umrek-yetkin-kisi)

e “2.10. Her bir Yetkin Kisi; dyesi oldugu Taninmis Profesyonel Kuruluslar (TPK)
Tiiztigiine, Etik Kurallarina, UMREK Koduna ve UMREK’in zaman igerisinde

cikardigi Kod ve kurallara bagh kalmakla yikimlidiir.” s



UMREK ve ETIK KURALLAR

* CRIRSCO catisi altinda bulunan maden kaynak ve rezerv raporlama komisyonlari ve
komisyon nezdinde taninan, profesyonel tiyelerini YETKIN KiSi adayi olarak adayi olarak
ilgili komisyonlara sunan Taninmis Profesyonel Kuruluslar (TPK) mesleki ahlak ve etik
kurallara gore faaliyet gostermektedir.

e Bu kapsamda hem UMREK Uyelerinin, hem de UMREK Yetkin Kisilerinin uymasi
gereken etik kurallar asagidaki tebligler kapsaminda yayimlanmis ve vyurirlige
girmistir;

v' UMREK (Ulusal Maden Kaynak
ve Rezerve Raporlama
Komisyonu) Etik Kurallari

v' UMREK Yetkin Kisi Etik
Kurallarina iliskin Usul ve
Esaslar Teblig

v' YERMAM Kayith Uye Mesleki
Ahlak Kurallari

24




UMREK ve YERMAM YAPISI

Yerbilimleri, madencilik ve metallrji alaninda faaliyet gosteren vyurtici ve yurtdisi
profesyonelleri bir araya getirmek, Gyeleri arasinda isbirligini gelistirmek ve Ulusal Maden
Kaynak ve Rezerv Komisyonu (UMREK) ile isbirligi yapmak amaciyla,

Yerbilimleri, Maden ve Metaluriji
Profesyonelleri  Birligi (YERMAM)
04.12.2017 tarihli ve 2017/11211
saylli Bakanlar Kurulu kararn ile
kurulmustur.  YERMAM, UMREK
tarafindan  taninmis  profesyonel
kurulustur (TPK).

25



UMREK ve YERMAM YAPISI

Ulusal Maden ve Kaynak
Rezerv Raporlama Komisyonu

(UMREK)
Mevzuat Dayanagi

® 6745 Sayil Torba Kanun
e Maden Kanunu Ek Madde 14
e UMREK Yonetmeligi

YERMAM Uyelik Siniflan

e Uye

* Profesyonel Uye (Yetkin Kisi
olabilmek igin gereken uyelik sinifi)

e Kurumsal Uye

e Onursal Uye

e Fahri Uye (Aday/Ogrenci Uye)

Komisyon Tegkili
(9 Uye)
e ETKB 1 tye
e MTA 1 Gye
e SPK/BIST 1 dye
e BDDK/TBB 1 dye
 TOBB 1 Uye
o Sektor Temsilcisi 4 (ye
e TOPLAM: 9 lye

Taninmis Profesyonel
Kurulus (TPK)

e YERBILIMLERI, MADEN VE
METALURJI PROFESYONELLERI
BIRLIGI (YERMAM)

e Profesyonel Uyeler arasindan
YETKIN KiSi adaylarint UMREK’e
onerir.

Ulusal Maden ve
Kaynak Rezerv
Raporlama
Komisyonu

(UMREK)
Mesleki Ahlak ve Etik

e UMREK Uyelerinin Bagli
oldugu Etik Kod

Taninmig Profesyonel
Kurulus (TPK) Uyelerinin
Bagh Oldugu

ETiK KOD

* UMREK Yetkin Kisi Etik
Kurallarina iliskin Usul ve
Esaslar Teblig

e YERMAM Kayitl Uye Mesleki
Ahlak Kurallari

26



,‘ ,cnff?\co | CRIRSCO ILE ILISKILER

e CRIRSCO, Maden arama sonuclari, maden kaynaklari ve maden
rezervlerinin kamuya/piyasaya bildiriimesinde uluslararasi standartlarda
en iyi olan uygulamalari tesvik etmektedir.

e CRIRSCO, yasal yetkisi olmayan, uluslararasi diizeyde diizenleyici bir cati
kurulus olup disiplin gozetimini saglamak icin Uyelerine glvenen
uluslararasi bir danisma organidir.

e Global maden endustrisini dikkate alarak ve uluslararasi konsensus
saglayarak raporlama standartlarini gelistirir. CRIRSCO Sablon yayimlar.
Uye (lkeler kendi kodlarini bu sablona gére gelistirirler / giincellerler.

27



‘crn"‘/?\co B CRIRSCO ILE ILISKILER

CRIRSCO 2020 YILI TOPLANTISI
14-19 Eyliil 2020

Katilimci Sayisi: 59

Toplantiya Katilan UMREK Temsilcileri

ve Gozlemciler
Baris Gazanfer YILDIRIM (UMREK Temsilcisi)
Prof. Dr. Atiye TUGRUL (UMREK Temsilcisi)

Tugba OZCAN (Gdzlemci)
Aysu CALI (Gozlemci)

2019-2020 dénemi UMREK faaliyet raporu sunumu
28




‘crn"/?“co B CRIRSCO ILE ILISKILER

Dis  lliskiler  Cahsma  Grubu
tarafindan uluslararasi kuruluslar ile
beraber gerceklegtirilen proje ve
faaliyetler hakkinda bilgiler verilmistir.
International Accounting Standards
Board (IASB), The United Nations
Framework Classification for
Resources (UNFC) ile CRIRSCO’nun
stratejik ortagi International Council
on Mining and Metals (ICMM)
kurulusu ile ilgili  bilgilendirme
sunumu yapilmistir.

29



A ARTIKLARIN/ATIKLARIN YONETIMI
GLOBAL ENDUSTRI STANDARDI

« Standardin nihai hedefi dinyamiza ve insanlga sifir zarar verilmesidir.
« Bu standart ¢evresel ve sosyal yonetimsel konulari (ESG) destekler.
« Diger dokumanlar (kilavuz bilgiler vb.) ICMM tarafindan hazirlanmaktadir.

CrIrsco

ICMM: International Council on Mining and Metals
UNEP: United Nations Environment Programme
PRI: Principles for Responsible Investment
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GUVENILIR VE UYGUN MADEN RAPORLAMASI IGIN
FIRSATLAR VE ZORLUKLAR

ESG: Environmental Social Governance (Cevresel, Sosyal ve Yonetisimsel Konular)

ESG ile uygun bir sekilde ¢calismak icin Yetkin
Kisilerin en iyi nasil gtglendirilip,
desteklenecegini tartismak ve firsat saglamak
icin genel bir bakis sunulmustur.

CRIRSCO yatirnmcilar arasinda degisen
ihtiyaclara ve maden sirketlerinin
hedefledikleri standartlara yanit vererek, bu
guvenilir marka statusunu korumali ve
gelistirmelidir.

PERC, Yetkin Kisilerin ESG ile ilgili rolleri ve
sorumluluklari Gzerine ¢aligmalar yapmaktadir.

SAMCODES bu konuda Yetkin Kigilere
kilavuz olmasi icin SAMESG’i yayimlamistir.
Diger ulusal raporlama komitelerinden (NRO)
de bu konuda ¢alismalar beklenmektedir.
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3 GEVRESEL, SOSYAL VE YONETISIMSEL

S KONULAR
CEVRESEL SOSYAL

Cevresel unsurlar

burada listelenmisgtir.

Sahaya erisim

cevresel unsurlarda

degisiklige sebep

olabilir,

YONETISIMSEL
Calisanlarin saglik ve Sosyal alandaki etkiler,
guvenlik endiselerini, insanlarin spesifik bir
hissedarlarin Ustlenmesi faaliyete yakinligi ile
gerekmektedir. Bu Ustlenme iligkilidir.
sekli ile nasil bir acil durum Yonetim degerlendirmelerini,
mudaha'es| ve gevre ||e genellikle $irketin DNA’sI ve
drtiisme saglanir? Cevre ve Sosyal Politikalari

' belirler. .




Cfirsco

GEOLOGY

ENGINEERING

FINAMNCE

GOVERNANCE

ENVIRONMENTAL

SOCIAL

V-

-

B

o

EXPLORATION PROJECT OPERATION CLOSURE

IS THERE ANY USEFUL ROCK IN THE GROUND?

DO WE HAVE THE TECHMICAL EXPERTISE TO EXTRACT IT?

I5 THERE DEMAND FOR THE ROCK? (3)
* PERMAITS + CORRUPTION * + ARE YOU PAYING THE RIGHT _, POSITIVE
* KCCESS TO LAMD * VISA FROCESS Taox? LECACY?

* ASM * ALWGHMENT E.G. SDG
* CARBON FOOTFRINT
* OFPORTUNITIES

* BIODIVERSITY * [EASE OF ACCESS * OFFSETS THROUGH
* CATCHMENT SEMSITIVITY + COMMODITY BEING MIMNED CLOSURE

* CULTURAL HERITAGE SITES
* PREVIOUS EXFERIENCE OF

HE&VY INDUSTRY BY
COMMUNITY

CLIMATE CHANGE ADAFTATION

* CULTURAL HERITAGE
SITES

* DEVELOFMENT AND
INWESTMENT IN LO-Cal

SELF SUSTAINANING

* PREVICOUS EXFERIENCE COMMUNITY fe?rmll”m AT A
OF HEAVY INDUSTRY BY  + DEVELOPMENT OF HOST e B MENT THAT
c . MATION EXCEEDS PRE-

MINING

N
-
5

< N KN

MODIFYING FACTORS

Yesil tikler emin ve glvenli alanda bulunuldugunu gosterir. Gri tikler ise daha az
guvenli alanda oldugumuzu gostermektedir.

CEVRESEL, SOSYAL VE YONETISIMSEL
KONULAR

e

Donustarucu
Faktorlerin
degerlendirilmesi
projenin yagsam
dongusu boyunca
onemlidir. Bu tabloda
ESG ile ilgili daha
fazla ayrintiya yer
verilmistir.
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AN EVRESEL. SOSYAL VE YONETISIMSEL
cirsco | ’ ;

KONULAR
Jeoloji, yatinmcilar igin degerlendirmede (genel Siire¢ boyunca daha fazla bilgi
olarak sorumluluk gésterilmesi dahil) esastir. toplayip analiz yapildikga:

e Cevre, planlama veya saglk ve
guvenlik kisitlamalarn dikkate
alinarak, varsayimlarda veya
tasarimda yapilan degisiklikler
g0z online alindiginda,
toplumun kaygilarina fayda
saglayarak is hedeflerimize
hala ulasabilir miyiz?

e Degilse devam etmeye deger
mi?

e Revize edilmis ticari
hedeflerimiz nelerdir?
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UMREK KODUNDA HAZIRLANMIS ILK RAPORLAR

> KOZA ALTIN isletmeleri A.S.

KAP (Kamu Aydinlatma Platformu)’a yapilan aciklamada
sirketin Canakkale’deki Karapinar Projesi’ne ait maden
kaynak  tahmini sonuclari paylasildi. Sirket
yetkililerinden edinilen bilgilere gore 31 Aralik 2019
tarihi itibari ile tamamlanan calismalar kapsaminda
hazirlanan acgiklama Turkiye’nin UMREK koduna uygun
hazirlanan ilk maden arama ve kaynak tahmini basin
aciklamasi oldu.

> AVOD Altin Madencilik Enerji insaat San. ve Tic. A.S.
Corum Bakir Projesi Kaynak Tahmini Raporu
(1 Haziran 2020)

» MTA
Ordu Fatsa Altin Projesi Kaynak Tahmini Raporu

istanbul-Catalca K&miir Projesi Kaynak Tahmini Raporu
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UMREK KOMISYONU
2020-2023 DONEMIi HEDEFLERI

UMREK Kodunun Ulusal ve Uluslararasi

CRIRSCO 2019 Sablonu profesyonel

dikkate alinarak Organizasyonlarla
giincellenmesi iliskilerin arttirilmasi

Yapilan iyi
uygulamalarin
yayginlastiriimasi

UMREK Yetkin kisi sayisinin
arttirllmasi,
Egitim ve sertifikasyon

. : S
calismalarinin gelistirmesi osyal, cevresel ve

yonetimsel konularla
ilgili yol gosterici
olunmasi. Rehber
hazirlanmasi

UMVAL Maden Degerleme
Kodunun hazirlanmasi
) (Atiklarin Yonetimi
Diger CRIRSCO Uye llkeleri ile iizerine Global endiistri
mutekabiliyet saglanmasi standardi vb.-ICMM) -



TESEKKURLER

www.umrek.com.tr



